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METALLURGIE

Ouverture de
I'assemblée Générale par
Gilbert MARTINAND

(membre du conseil
juridictionnel Confédéral et
Fédéral) \

\ Co
oF 17h30-19h30 L
. C\)\‘\\\

. Accueil du Président Frédéric VION

. Ouverture des Assemblées Générales  Gilbert MARTINAND
J-Louis PROFIZI

. Mandature 2019 — 2023

Retour sur la fusion entre SMR et SMA Alain GRANTURCO
et Frédeéric VION

Présentation du rapport moral SMRA Frédéric VION
Présentation du rapport financier SMRA Michel HILPERT

. Mandature 2023 — 2027
Ratification du nouveau Bureau du SMRA J-Louis PROFIZz|
. Programme d'orientations de la mandature Frédéric VION

. Allocution du Président Confédéral
. Cloture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND
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AGO: quorum non atteint,
passage en AG Extraordinaire

Les chiffres du jour
Nb d’adhérents a jour de T1 2023 convoqués : 876

Nb de réponses 163

Nb de réponses positives 58

Nb de présents

Nb de pouvoirs 105 dont 24 nominatifs

Quorum AG Ordinaire: 50% non atteint
AG Extraordinaire sans quorum

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 5

Agenda

. Accueil du Président Frédéric VION

. Ouverture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND
Quorum AG, puis AGE J-Louis PROFIZI
Mandature 2019 — 2023

Retour sur la fusion entre SMR et SMA Alain GRANTURCO
et Frédeéric VION

Présentation du rapport moral SMRA Frédéric VION
Présentation du rapport financier SMRA Michel HILPERT

Mandature 2023 — 2027

Ratification du nouveau Bureau du SMRA J-Louis PROFIZI
_Programme d'orientations de la mandature Frédéric VION

. Allocution du Président Confédéral
. Cloture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND
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Mandature
2019 -2023
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3.1 Retour sur la fusion entre SMR et SMA

Jamais 2 sans 3 !

Les travaux effectués par nos deux syndicats lors des précédentes tentatives de rapprochement ont permis
de poser des bases solides pour aboutir a une fusion effective le 10 février 2023.

Une révision des statuts sous |'égide de la Fédération, adoptés le 11 janvier 2023 pour :
. Une mise en conformité suite a la mise a jour des statuts de la Fédération
. Permettre I'accueil des adhérents de I'Ain

Le 10 février 2023, I'Assemblée Générale du Syndicat de I'Ain a acté la dissolution du SMA et validé la
création du Syndicat de la Métallurgie du Rhone et de I'Ain (SMRA)

Depuis une équipe de transition motivée, composée des 2 bureaux exécutifs a travaillé a rendre
opérationnelle cette fusion (mise a jour Puma Web, synchronisation des processus de comptables,
publication des comptes de I'ex SMA, gestion mutualisé des PAP,...)

B oy
Mf METALLURGIE
SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 .
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3 Présentation du rapport moral SMRA

ASSEMBLEE GENERALE DU SYNDICAT METALLURGIE DU RHONE

+« Renouvellement du bureau syndical

« Lancement de I'outil "Suivi Optimisé de sections et Journal des Actions" (SOJA)
« Automne - Parrainage des sections syndicales

+ Accompagnement des sections dans le cadre des élections professionnelles

GRISE SANITAIRE - CONFINEMENT

Notre priorité : maintenir le contact avec vous et le fonctionnement du SMR
Investissement dans des outils de visio et audio-conférences

Recrutement d'un contrat d'apprentissage pour développer notre site Internet ef]
booster la communication sur les réseaux sociaux (Linkedin, Facebook, site web)

AN
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3 Présentation du rapport moral SMRA

LE TEAM BUILDING AU MATMUT STADIUM

e« Un grand moment de convivialité réussi, pour redonner du peps, rassembler et
partager les ambitions de notre syndicat. 300 adhérents et invités !

« Coordination régionale de la Métallurgie (AURA)

« Déploiement de PUMA Web

L'ANNEE DES GRANDES NEGOCIATIONS

+ Signature de I'Accord de Révision Extinction de la Convention Territoriale du

E%tn.}ii""::m_ Rhéne (7 fev 2022 — Signature Nationale)

« Déploiement en masse des formations pour les délégués syndicaux
« Elaboration d'un livret d'accompagnement sur la classification
e Optimisation du travail comptable et financier

N
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3 Présentation du rapport moral SMRA

FUSION DU SMR AVEC LE SMA

« Nouveaux statuts, nouveaux membres, nouveau logo, et un territoire plus vaste |

e Printemps : 1lére assemblée générale du SMRA.,
« Contrat 2023 "1 mandaté e +1 adhésion".

e
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Audience Syndicale

Audience Syndicale IDCC 878 Convention Collective
du Rhone
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Focus Adhésions
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SMRA AGO AGE 11 mai 2023

UN MAINTIEN DES ADHESIONS PENDANT
LA PERIODE DU COVID

Entre 2019 et 2020, malgré la crise sanitaire, nous avons réussi a
garder le cap et progressé en 2021.

UN FORT POTENTIEL DE DEVELOPPEMENT
Nous sommes sur une tendance largement a la hausse. En 4
mois, nous comptons une cinquantaine d'adhérents
supplémentaires depuis le ler janvier 2023.
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4 Présentation du rapport financier SMRA

La situation financiére du Syndicat est saine, ce qui est confirmé par AGORI, notre cabinet d'expertise
comptable. La gestion rigoureuse a permis de maintenir un fond de roulement stable pour gérer les charges
ainsi que le salaire de notre assistante administrative et comptable, d'organiser des événements de cohésion
et assurer le service aux adhérents et militants.
Gréce a ce niveau de trésorerie, le SMRA a fait le choix de ne pas augmenter les cotisations ces derniéres années, Cette
décision est remise au vote chaque année, en fonction de la situation financiere et bien sUr, du nombre d'adhérents
comptables. Nous rappelons que les cotisations représentent la plus grosse partie des revenus de notre structure et que
chaque militant s'engage a faire une adhésion en 2023, pour nous permettre de ne pas augmenter les cotisations.

oy

SMRA AGD + AGE 11 mai 2022
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4 Présentation du rapport financier SMRA

« Importants investissements dans les outils informatiques et numériques
(matériel et logiciels) ces deux derniéres années : SOJA - SIGALEX : 5500 €,
licences: 4 700 €.

« Consultant pour définir le projet "GPS" (OASYS) : 4000 € en 2022.

« Les frais de réception a refacturer (11 685 €) sont des avances de frais pour
les formations du Centre de Formation Syndicales.

« Valorisation depuis 2 ans du bénévolat, a hauteur de 57 703 €.

Total du bilan : 231100 euros
Chiffre d"affaires : 6500 euros
Résuleat net comptable : -1480  euros
SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 16




4 Présentation
du rapport
financier SMRA

Nos points
forts

P16 du

document
AGORI

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023

Mise a disposition du personnel
Néant

Mise a disposition de locaux
La ville de lyon met des locaux a disposition de 1'Union Départementale CFE CGC

Cette derniére met a disposition du syndicat 2 bureaux
- un bureau de 17.27 m* ;
- un bureau de 12.98 m?.

Bénévolat

Le bénévolat est estimé a 57 703 €, soit 2 774 heures valorisées selon le coefficient 100 (cadre
niveau II) du baréme forfait jour issu de l'accord du 5 février 2020 relatif au baréme des
appowmtements minunaux garantis.
Nombre d'adhér

En 2021, le nombre d'adhérents était de 806.
En 2022, 1] est de 799.

Deétermination des ressources de I'annee

Cotisations percues 186 380
-Reversements des cotisations -86 613
Subventions recues 3573
Produits exceptionnels 9503
Autres produits d'exploitations pergus 6500
Transferts de charges 13455
Produits financiers 2804
Total des ressources 135 602

cs
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4 Présentation
du rapport
financier SMRA

Actif
p3 du

document
AGORI
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Bilan Actif

nmmn a2

Etat eprioe e enros Brut | Amort et Dépréc. | Net Net
TMOBILE ATIONS INCORPORELLES.
Frais dénabissement
Frais de recharche o de développesment
Docations temporaires d usuiruit
Concessions brevets drodts siazilaires 7134 6510 135 2435
Aurres mmmobilisations incorp oreles (1)
Immobiasarions mcorporelies en cours
Avances et scomptes
DMOBILISATIONS CORPORELLES
Temizs
Canstractions
Inctallwions reckniques. zmar. w ourdlage indus.
Autres mmmobilisations corp ovelles 10481 5452 208 2703
Immobiliations corporeles en couts
Avances o womptes
BIENS RECUS PARLEGS OUDONATIONS
DESTINES AETRE CEDES
MOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Pasticipanos évaluées selon mise &0 &quval
Autres pticipstions
Créances rattachées 3 des parmcipations.
Autres nres mmodings

IMMOBIL

Bréns
Autoes mmobilisations feancins
TOTAL (D) 1meE 152 23 s138

STOCKS ET ENCOLRS
‘Matibtes premiires, pprovisionnements
En-cours de prodaction de bisas
En~ours de production de services
Produks «
Marchandises

Z | Avances et Acomptes versés sor commandes
S| crEaNcES @)

-] Creances clhents, usagers et comptes rattaches. 75m
5| ot s pries

< Autres créances 728 78 3o
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
n7en nr6n 210283

Chargss consunées Gavance ] 3838 2300
TOTAL (M) nsms 2375 wur
Frais demission dmprut adtales (D)
Prims Se remboursement e obligcions ( IV)
Ecams e conversion acnf. )
TOTAL ACTIF (IaV) 2630 152m u1100 T
(1) dont drowt au bal

(2) dont i moims dunan
(3) dont pks dun

¢
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p4 du
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Bilan Passif

Enat exprimé e eures

e U2

Foud: progue: sam droit de reprise
Fonds propres stanmare
Fonds propees complémentazes

Fonds progres avec droit de reprize
Fonds propres sarumires
Fouds propses complémeniaes

Ecants de redvaluation

Réserves

Rserves sramueaies ou conmmemaliss

Réserves pous projet de leatié

uzres
Raportimouvess

FONDS PROPRES

[Excédent ou déficit de I'exercice

Total des fonds propres (situation nete)

Foads propres consonptibis
Subvensons dmvestissemeat
Provisions réglementées
Total des autres fonds propres

5639 00137

80 (498

2419 569

Total des fonds propres

24189 nsem

Foads repornes bés auxlegs ou dozations

Fonds dédés sur subvennons Seplonation

Fonds dédiés sur contributions financiéres d'antres orzanismes
Fonds dédiés sur ressources ides & la générosin du public

Vonds
repanes e
sty

‘Total des fonds reportes #f dédié:

Provisions pour nsques
Provisions pouwr chasges

Frovisans

Total des provisions

'DETTES FINANCIERES
‘Expruats obligarazes converibles
Autres enprunts obligataizes
Empruats deftes aupres des etablssements de creds (2)
Enpruars et dartes fmancieres drvers
Avances et scomptes requs sur commmndes en coun

DETTES D'EXPLOITATION
Dentes fourisseurs &t comptes mnachés
Dettes des legs ou donstions
Dettes fiscales et sociles

DETTES DIVERSES
Dettes sur mamobilsations et comptes mttachis
Autres dettes

Produits constanés davance

1691 13701

13980 7080

Total des dettes.

16941 n74s

‘Ecam de conversion passif

TOTAL PASSIF

21100 27385

‘Risalae de Tesareice eprimi en centimes
(1) Doet i moins dun an
() Doet concours & soldes cridenrs de bangues & CCP

(1 430.04) (44 497.55)
16841 1748

16/05/2023
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du rapport
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Compte de
Résultats
produits et
charges

p8 du

document
AGORI

SMRA AGO AGE 11 mai 2023

Etst exprime e eures

I 31122002 3112201

12 mais 12 meis
Corisations 186350 200671
Vente de biens et services

Ventes de biens

. dont ventes de dons en marure

2 Ventes de prescations de servics 6300 9000

; dont parnainages

= | Produits de tiers financeurs

E Concours publics et subvennons deploitation 3573 1513

? Verseents des fondatewss de la dotatio:

z Ressources Bées il générosisé du public

% Dons manuels

Mecénats
Legs, donations ef 355umDCEs-Vie
Contrbutions fasackres
Reprises suramortissements, dépréciations, provisions et mnsfens de charges 13455 345
Urlisarions des fonds dédiis
Autres produits 1
Total des produits dexploitation 209928 1630
Achats de marchandises
Variarion de stock
Achats de nutieres et autes SPPIOVE oDDeIELL

& | vaniarion de stock

Z | Autres achats ot charges exernes 185100 215280

B | A sancions

_";', Tmpéts, tams et versements assimlés 5260 6365

T ep— T 576
Charges sociales 13071 13303

E Dotation suxamortissemeats o1 dépréciations 3813 4605

< Dotation auxprovisions
Reports en fonds dédiés
Autres charges 1001 e

Total des charges dexplaitation mns 28385
RESULTAT DEXPLOITATION 3756 wny

¢
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4 Présentation
du rapport
financier SMRA

Compte de
Résultats

points particuliers
&
Résultat

p9 du document
AGORI
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Enst expriosé e eures

I 31122002 31222021 I

RESULTAT D'EXPLOITATION a3786) @222
De pasticpation
»| Diaues vakeurs mobisires et créances dacrif mEbisd
E 2| Autres muicis et produsts assimlés 04 &
S| Reprses surprovisions, depreciations o wansferts de charges
Z| Différences posmves de change
E 2| produns nets surcessions de valeurs mobiliéces de plicement
Total des produits fimanciers 2804 o,
Dotations
Interits e charges assmalées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions dé valkurs mobiliéres de placement
Total des charges financiéres
RESULTAT FINANCIER 2804 o1
RESULTAT COURANT avant impts a09s3) (@1550)
Suropénrions de gestion o503 o8
Sur opémtions en capital 1
Reprses surprovisions, déprécations « transferts de charges
Total des produits exceptionnels 9503 9
Sur opéntions de gestion 3085
Sur opézations en capial 1
Dotatwns «
Total des charge: exceptionnelles 3047
RESULTAT EXCEPTIONNEL 9503 @948)
Panicpation. des salaniés auxrésulars
Iupéts sus les bénéfices
TOTAL DES PRODUITS 222234 24240
TOTAL DES CHARGES 123718 186 899
EXCEDENT ou DEFICTT Q480 “1498)

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Deas ea pature.
Prestations ea asture
Bénévolat

TOTAL
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours ez pature
Mise 4 disposition giatuite de bieas
Prestations
Personnel binivol

16/05/2023
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Vote des rapports

Vote du rapport moral

Vote du rapport financier

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023

¢
METATLURGIE

22

11



16/05/2023

. Accueil du Président Frédéric VION
. Ouverture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND

Quorum AG, puis AGE J-Louis PROFIZI
. Mandature 2019 - 2023

Retour sur la fusion entre SMR et SMA Alain GRANTURCO
et Frédeéric VION

Présentation du rapport moral SMRA Frédéric VION

Présentation du rapport financier SMRA Michel HILPERT
. Mandature 2023 - 2027

Ratification du nouveau Bureau du SMRA J-Louis PROFIZI

Programme d'orientations de la mandature Frédéric
“VION

. Allocution du Président Confédéral
. Cloture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND

METALLURGIE

Mandature
2023 -2027

MM®A AGO + AGE 11 mai 2023 24
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1. Ratification du nouveau Bureau du
SMRA pour la mandature 2023 - 2027

(L v LA A
ichel OLLIER (niérim) . Charles CLO
Vice-Président Formation Vice- présidente Commurication Vice-Président Vedlle I8E

Grégory CAVALLER
Adjoirtt Formation

= valirie BUTON-BERNARD
Doy Hn

Alain GRANTURCO
VP Départemental de PAin

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 25
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2. Programme d'orientations de |la
mandature

Culliens la contance |

EFl 1
ENSEMBLE, RELEVONS GE DEFI !
C'est le nombre d'adhérents qui détermine le poids d'un syndicat dans la Fédération. Les

cotisations syndicales sont la principale ressource financiere pour nous permettre d'agir...

Nos territoires sont riches en matiére d'entreprises relevant du secteur de la Métallurgie,

ol
n n H E n E“ Ts notre potentiel d'adhérents est donc trés important !

Nous devons |'exploiter | Ensemble, relevons ce défi afin de peser encore davantage dans le

EN 20 27 paysage syndical.

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 26
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2. Programme d’orientations de la
mandature

S’organiser, assurer les prochaines échéances :

- Organiser le fonctionnement du bureau et de
I'administratif

- Accompagner les élus dans le cadre des élections
professionnelles (vidéo profession de foi)

- Assurer les formations

- Reprise de la lettre de veille juridique et économique

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 27

2. Programme d’orientations de la
mandature

Un accompagnement au quotidien des sections syndicales:

- Poursuivre le programme de parrainage des sections

- Former les sections au recrutement et les motiver: défis adhésions,
personnalisation de campagne d’adhésion propre aux sections

De nouveau cycles de négociations en entreprises et territoriales:
- Accompagner le déploiement de CCNM
- Accompagner les renégociations d’accord et négociation de

NEGOTIATION

' o nouveaux

[l

Favoriser le réseau intersections au travers de workshop retours
d’expérience: télétravail, préparation NAO, médiation en entreprise,
communication numérique,....

Repenser le dialogue social en territoire

¢

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 28
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2. Programme d’orientations de la
mandature

Développer le service aux adhérents:

N

. N N\ - Communiquer autour des services existants
[ sevee |\ - Proposer de nouveaux services pour fidéliser nos adhérents
@ | - Travailler sur la mise en place d’une mutuelle retraité

“~—__—~"  Préparer lareléve !

- Lancement du notre Gestion des Parcours Syndicaux (GPS)
SMRA

- Consolider les parcours de formations des élus et mandatés

| - Assurer les transitions de compétences entre anciens et

‘ nouveaux mandatés

- Etre actif sur le terrain pour développer de nouvelles sections
syndicales

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 29

2. Gestion des Parcours Syndicaux
du SMRA

Une contrainte: Pas plus de 3 mandats successifs !
Un constat: Trop de DS partent de leur entreprise sans préparer une reléve.
Un souhait: Comment valoriser des compétences développées dans un
contexte syndicale pour « rebondir » professionnellement !

Une réflexion que nous avons choisi de menée accompagné d’un
prestataire (le cabinet OASYS) pour structurer notre démarche OAS\/S

Mobilisation

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 30
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2. Gestion des Parcours Syndicaux
du SMRA — notre méthodologie

A4
£ Rappel du contexte

Motivation
Sujets abordés Vie du Mandat
| Boite a outils

I!EI Engagement

Interactions mandat/vie professionnelle

Plusieurs DSC Des personnes avec plusieurs mandats
Des retraités Des petites et grandes entreprises
Des jeunes arrivants Des cadres et non cadres

Eed Des expérimentés

/ Grands themes \upemmn.

.,l\ \ ; i’ Les difficultés du manager syndiqué

Linformation et les outils

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 31
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2. Gestion des Parcours Syndicaux
du SMRA — notre premiere
analyse

(4 .
£ Conclusion

Points de satisfaction Besoins
¢ Des adhérents généralement en * Plus de présences et de contacts pour
accord avec la CFECGC les élus plus éloignés du « systeme »

(non cadres, petites entreprises,

* De bons contacts au sein du syndicat petites sections)

avec des échanges enrichissants
* Etre en mesure de trouver facilement

¢ Beaucoup d’informations a disposition les informations a disposition

* Accés a la montée en compeétences et « Plus de valorisation des compétences

aux formations de qualité (augmenté au sein de 'entreprise ou a lextérieur
par Puma web et |a digitalisation,

juristes)

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 OAS? s == » 32
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2. Gestion des Parcours Syndicaux ({W \\>
du SMRA — nos futures actions

\; « Le syndicat peut étre un vecteur de développement personnel »

SMRA AGO + AGE 11 mai 2023 33

. Accueil du Président Frédéric VION

. Ouverture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND
Quorum AG, puis AGE J-Louis PROFIZI
. Mandature 2019 — 2023

Retour sur la fusion entre SMR et SMA Alain GRANTURCO
et Frédeéric VION

Présentation du rapport moral SMRA Frédéric VION
Présentation du rapport financier SMRA Michel HILPERT

Mandature 2023 — 2027

Ratification du nouveau Bureau du SMRA J-Louis PROFIZI
_Programme d'orientations de la mandature Frédéric VION

. Allocution du Président Confédéral
. Cloture des Assemblées Générales Gilbert MARTINAND
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Frang¢ois Hommeril
Président de la
Confédération

35

METALLURGIE

Cloture de I'assemblée
Générale par Gilbert
MARTINAND (membre du

conseil juridictionnel
Confédéral et Fédéral) oV

17h30 - 19h30 \°

opr o o®

C\)\ 36
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. Accueil du Président

. Ouverture des Assemblées Générales
Quorum AG, puis AGE

. Mandature 2019 — 2023

Retour sur la fusion entre SMR et SMA

Présentation du rapport moral SMRA

Présentation du rapport financier SMRA
Mandature 2023 — 2027

Ratification du nouveau Bureau du SMRA

_ Programme d'orientations de la mandature
“VION

. Allocution du Président Confédéral
. Cloture des Assemblées Générales

16/05/2023

Frédéric VION

€
Gilbert MARTINAND
J-Louis PROFIZI \
Alain GRANTURCO
et Frédeéric VION

Frédéric VION
Michel HILPERT

J-Louis PROFIZI
Frédéric

Gilbert MARTINAND

Le SMRA vous remercie de votre participation
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